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Services municipaux 
 

Municipalité  Bureau municipal Tél.:     418 497-3394 
       Téléc.: 418 497-1187 
 
Maire   Napoléon Lévesque 
 
Conseillers  Rémi Ouellet, Gilles Couture, 
    Michel Sawyer, Claude Boucher, 
    Guy St-Pierre, Mélanie Leblond. 
 
Directrice générale Sylvie Samson 
 
Inspecteur en bâtiments 
et en environnement et 
inspecteur agraire Bruno Beaulieu Tél.:  418 497-1240 
 
Directeur des travaux 
publics   Denis Santerre  Tél.: 418 497-2897 
 
Bibliothèque  
La Source  Rita Beaulieu  Tél.: 418 497-1187 
 
Service des Loisirs Josée Ouellet  Tél.: 418 497-2223 
 
Agente de  
développement  Marie-Hélène Caron Tél.: 418 497-3394 
 
Camping municipal Bernard Goulet  Tél.: 418 497-1220 
 
Service incendie Normand Soucy, chef Tél.: 418 497-3535 
 
Évaluation -  MRC 
de Rivière-du-Loup Julie Avoine  Tél.: 418 867-2485 
 
Policiers ressources Luc Gaudreau et 
    Jean-Nicolas Tardif Tél.: 418 862-9191 
 
Urgence     Tél.:       9 -1– 1
  

DIRECTION DUDIRECTION DUDIRECTION DUDIRECTION DU    
JOURNALJOURNALJOURNALJOURNAL    

Sylvie Samson 
 

MISE EN PAGEMISE EN PAGEMISE EN PAGEMISE EN PAGE    
ET PUBLICITÉET PUBLICITÉET PUBLICITÉET PUBLICITÉ    

Renée-Claude Leblond 

La date de tombée pour 
la réception des communiqués 
est fixée au  11 Janvier 2012 11 Janvier 2012 11 Janvier 2012 11 Janvier 2012 .     
Ceux-ci doivent être achemi-
nés au bureau municipal.   

AucunAucunAucunAucun article ne sera accepté 
après cette date. 

Horaire du bureau municipal Horaire du bureau municipal Horaire du bureau municipal Horaire du bureau municipal     
    

Du lundi au mercrediDu lundi au mercrediDu lundi au mercrediDu lundi au mercredi    
De 8 h 30 à 12h et de 13h à 15 h 

JeudiJeudiJeudiJeudi    
    

de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 17 h 

VendrediVendrediVendrediVendredi    
    

de 9 h à 12 h et de 13 h à 15 h 

Voici l’horaire de 
Bruno Beaulieu, inspecteur en 
bâtiments et en environnement 
qui sera en vigueur jusqu’à la jusqu’à la jusqu’à la jusqu’à la 
fin du mois de novembre 2011fin du mois de novembre 2011fin du mois de novembre 2011fin du mois de novembre 2011    

    
Lundi: 15Lundi: 15Lundi: 15Lundi: 15    hhhh    30 30 30 30 ---- 17 17 17 17    hhhh    

Mardi: 13Mardi: 13Mardi: 13Mardi: 13    h h h h ---- 17 17 17 17    hhhh    
Mercredi: 9Mercredi: 9Mercredi: 9Mercredi: 9    h h h h ---- 12 12 12 12    hhhh    

Jeudi: 9Jeudi: 9Jeudi: 9Jeudi: 9    h h h h ---- 12 12 12 12    hhhh    

IMPORTANT  
Une erreur s’est glissée dans 

la publicité de    Cabano 
Marine Sport, l’adresse 

internet devait se lire 
comme suit :  

www.cabanomarine.com 

 3 -  Notes municipales 
4 -  Calendrier enlèvement des ordures et des matières récupérables 
6 -  Mot du maire 
7 - Rapport du maire 
9 - Vigilance Sociale 
      Bibliothèque  
      ACEF Éconologis 
10 -La Fenêtre Rurale 
      Coop de solidarité Santé Saint-Hubert 
11- Message des riverains du Lac de la Grande-Fourche,  
 OPP de St-Hubert  
 Programme d’encouragement à la construction, la rénovation et la 

restauration et Aide financière au démarrage d’entreprise 
12- Vœux de Noël 
21- Le journal Saint-Hubert en bref 
22- Petites annonces 

Location de salles pour la Location de salles pour la Location de salles pour la Location de salles pour la     
période des Fêtes!période des Fêtes!période des Fêtes!période des Fêtes!    

 
À tous ceux qui ont ré-
servé une salle pour les 
Fêtes, n’oubliez pas de 
venir chercher la clé au 
plus tard, le 22le 22le 22le 22    décembre décembre décembre décembre 
2011 avant 152011 avant 152011 avant 152011 avant 15    hhhh, car le bu-
reau municipal sera fermé 
après cette date. 

 
Merci de votre 

attention! 

Fermeture du bureau municipal Fermeture du bureau municipal Fermeture du bureau municipal Fermeture du bureau municipal     
pour les Fêtes!pour les Fêtes!pour les Fêtes!pour les Fêtes! 

Prenez note que le bureau municipal sera fermé 
à partir de 15partir de 15partir de 15partir de 15    h le 22 décembre 2011 et ce, jus-h le 22 décembre 2011 et ce, jus-h le 22 décembre 2011 et ce, jus-h le 22 décembre 2011 et ce, jus-
qu’au 2qu’au 2qu’au 2qu’au 2    janvierjanvierjanvierjanvier    2012 2012 2012 2012 inclusivement. Nous serons 

de retour le 3 janvier 2012. 
Joyeuses Fêtes à tous!Joyeuses Fêtes à tous!Joyeuses Fêtes à tous!Joyeuses Fêtes à tous!    
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Collecte des matières résiduelles et des matières récupérables 
 
Depuis le 12 septembre 2011, la collecte des matières résiduelles se fait en alternance, aux deux semaines et le territoire est 
divisé en deux secteurs.  Voici la description des deux secteurs. 

SECTEUR 1 
Chemin Taché Ouest; 
Chemin Taché Est; 
3e Rang du Sud-du-Lac; 
Lac de la Grande-Fourche; 
Lac Saint-Hubert; 
Lac St-François; 
Ancienne route 2. 
 

SECTEUR 2 
Rues du village, soient rue Bérubé, du Collège,  du Domaine-Lavoie, Dumont, 
Gagné, Industrielle, Mailloux, Massé, Perreault, St-Jean-Baptiste, du Saint-
Rosaire, Simard, de la Source, Principale Nord, Principale Sud; 
Rang 1 Est et Ouest; 
Rang 4 Est et Ouest; 
Rang 5 Ouest (Rivière Petite-Fourche); 
5e et 6e Rang; 
Route 291 Sud; 
Route St-Pierre. 

La collecte des matières résiduelles se fait à toutes les semaines, soit à tous les lundis pour les commerces suivants: 
2, Chemin Taché Ouest (Marchand Général) et 6, Chemin Taché Est (Alimentation familiale) 

 
Pour la collecte des matières récupérables, elle se fait à toutes les deux semaines le jeudi, comme auparavant, pour tous les secteurs, 
soient le numéro 1 et le numéro 2. 

DÉCEMBRE 2011 

D L M M J V S 

     2 3 

4  6 7 8 9 10 

11  13 14  16 17 

18  20 21 22 23 24 

25  27 28  30 31 

1 

1 

2 

2 

1 2 

COLLECTE DE MATIÈRES RÉSIDUELLES ET DE RÉCUPÉRATION  
 
La Municipalité de Saint-Cyprien a fait l’acquisition d’un nouveau camion pour la collecte de 
vidanges et de récupération. 
 
Le véhicule est doté d’un bras manuel donc certaines mesures s’appliquent lors de la collecte : 
 
 * Une distance de 3 pieds devra être laissée libre tout le tour du bac, ceci dans   le but d’avoir une 
   distance convenable pour l’utilisation du bras manuel. 
 * Les bacs devront être à un maximum de 6 pieds du bord de la rue.  
 * Les sacs se trouvant par terre ne seront plus ramassés. 
 * Les bacs et conteneurs devront être déposés le long de la route avant 4 h a.m. le jour de la  
 collecte. 
 
Nous vous remercions de votre collaboration habituelle et vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, nos meil-
leurs salutations. 

Sanny Beaulieu. Directrice générale 
Municipalité de Saint-Cyprien 
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JANVIER 2012 

V 
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Ordures secteur numéro 1: 

Ordures secteur numéro 2: 

Matières recyclables: 

1 

Légende des collectes 

1 
2 

1 

AIDE-MÉMOIRE 
La collecte des matières résiduelles se fait en alternance, aux 
deux semaines et le territoire de la Municipalité de Saint-Hubert 
est divisé en deux secteurs, dont la liste est en page 4. 

La collecte pour les commerces, dont la liste est en page 4, se fera à toutes 
les semaines. 

La collecte des matières récupérables se fera le jeudi, aux deux semaines, 
comme auparavant et ce, pour les deux secteurs. 
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1 
2 
1 
2 

1 

AVRIL 2012 

D L M M J V S 

1  3 4  6 7 

8  10 11 12 13 14 
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29       
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Ne pas oublier, qu’à partir du 21 mai 2012 et ce, jusqu’au 3 septembre 2012 inclusivement, la collecte saisonnière 
(été) des matières résiduelles se fera à tous les lundis  pour le secteur 1  et à tous les mercredis pour le secteur 2. 
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1 2 
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FÉVRIER 2012 

D L M M J V S 
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MARS 2012 

D L M M J V S 
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MAI 2012 
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JUIN 2012 

D L M M J V S 

     1 2 

3  5  7 8 9 

10  12   15 16 

17  19  21 22 23 

24  26   29 30 



Décembre 2011 Décembre 2011 Décembre 2011 Décembre 2011 ---- Janvier 2012 Janvier 2012 Janvier 2012 Janvier 2012    SaintSaintSaintSaint----Hubert en brefHubert en brefHubert en brefHubert en bref    6666    

Mot du maireMot du maireMot du maireMot du maire    
 

Bonjour à vous tous, 
 
 Les premiers flocons sont déjà arrivés, signe avant coureur de période beaucoup plus froide, mais il fau-
dra passer au travers et affronter l’hiver.  La machinerie pour l’entretien des chemins d’hiver est prête, souhai-
tons que cette période arrive le plus tard possible.  Nous avons tout de même un très bel automne, très spé-
cial. 
 
Pour ce qui est de l’usine de traitement d’eau potable, elle sera en fonction vers le 12 décembre, ce qui veut 
dire que l’eau de l’usine sera distribuée à la population a cette date. Il va y avoir beaucoup de tests de fonc-
tionnement avant, lorsque tout sera en fonction cela voudra dire que les gens de Saint-Hubert desservie par 
ce système auront une eau de première qualité .  Quantité et qualité seront en première ligne, une très grande 
réussite pour la municipalité et pour tous les citoyens.  Enfin un gros problème de réglé pour longtemps. 
 
Je demande la collaboration de tous les chasseurs, pour la disposition des résidus des bêtes tués lors de la pé-
riode de la chasse.  En effet des peaux d’orignal, des têtes et des pattes sont déposées sur le bord du chemin, 
quand ce n’est pas dans le milieu du chemin.  Ceci est complètement inacceptable et n’a aucun sens, si quel-
qu’un est pris à faire cela, sachez que l’amende est très élevée pour ce délit.  Donc un peu de civisme.  Mes-
sieurs et mesdames les chasseurs, je compte sur vous tous pour que cela ne se reproduise pas.  Vous pouvez 
laisser tout cela dans le bois directement. 
 
Autre sujet de très grande importance, la cruauté envers les animaux.  J’ai reçu une plainte d’une citoyenne de 
Saint-Hubert concernant la maltraitance faite aux petits animaux.  En effet une personne place des pièges et 
un jeune chat s’est fait prendre au piège.  Le chat s’est promené une semaine complète avec la patte prise dans 
le piège avant qu’un bon samaritain lui enlève .  Pourquoi faire souffrir les animaux inutilement ?  Donc S.V.P. 
un peu de savoir-vivre et de compassion  pour les chats et chiens.  Ils n’ont pas demandé à venir au monde, et 
de plus, ils sont très utiles en s’occupant de la vermine, rats et mulots. 
 
Nous entrons dans la période du budget très prochainement, ce qui représente beaucoup de réunions et de 
discussions sur bien des sujets.  Nous entreprendrons nos discussions le plus sereinement possible. 
 
Concernant  les feuilles mortes, je vous demande de ne pas les déposer dans le bac bleu, car ce n’est pas récu-
pérable, donc je vous propose de les laisser dans le bois ou ils se composteront tout seuls. 
 
Je profite du moment pour vous souhaiter de Joyeuses Fêtes et aussi une bonne année 2012.  Profitez de ce 
temps de réjouissances pour vous amuser et célébrer la nouvelle année dans la joie. 
 
 
 
Bien à vous 
Napoléon Lévesque, maire 
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 Municipalité de Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup 

 
 

Sur la situation financière au 31 octobre 2011 

Présenté à la session du 7 novembre 2011 

 

Chères citoyennes, 

Chers citoyens, 

 

J’ai le plaisir de vous présenter le rapport sur la situation finan-
cière de la Municipalité de Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup 
pour l’année 2011.  Je vais également vous transmettre les orien-
tations budgétaires pour l’année 2012, ceci dans le but de vous 
informer à l’avance des implications que le prochain budget 
pourrait avoir sur votre compte de taxes. 

 

Comme chaque année, à la même date, l’article 955 du Code mu-
nicipal exige du maire de chacune des municipalités du Québec 
de présenter un rapport de la situation financière de la municipa-
lité au moins quatre semaines avant la présentation du budget. 

 

Les livres pour l’année 2010 ont été vérifiés par la firme Mal-
lette, comptables agrées, et les états financiers ont été présentés 
au Conseil lors de la réunion du 20 avril 2011.  Les chiffres dé-
montrent un surplus des revenus sur les dépenses de 66 812 $, ce 
qui portait le total du surplus accumulé au 31 décembre 2010 
s’élevait à 1 058 693 $.  

 

Vous pouvez consulter ces états financiers d’une manière plus 
approfondie ainsi que les autres documents au bureau municipal 
sur les heures d’ouverture. 

 

 

La situation financière de l’année en cours nous permet de croire 
que nous terminerons l’exercice financier 2011, avec un léger 
excédent des revenus sur les dépenses. 

Voici quelques réalisations et dépenses 2011 : 

∗ Travaux de réfection dans plusieurs chemins municipaux; 

∗ Construction d’un chemin de villégiature au lac St-
François pour un nouveau développement. Vingt-deux 
(22) emplacements pour des constructions secondaires et 
permanentes.  Les travaux sont presque terminés; 

 

  

Rapport du maire 

Exercice financier et réalisations 2011 

∗ La deuxième phase relative à l’eau potable et à 
l’extension du réseau d’égouts sur le chemin Ta-
ché Ouest est terminée, nous pourrons consom-
mer l’eau de cette nouvelle usine à la fin de l’an-
née 2011; 

∗ Drainage du terrain de la balle molle; 
∗ Réfection du crépi de l’édifice municipal; 
∗ Achat d’une chargeuse rétrocaveuse; 
∗ Achat d’un rouleau pour l’asphalte ainsi qu’une 

remorque; 
∗ Achat d’un défibrillateur; 
∗ Arpentage d’une rue pour un nouveau développe-

ment résidentiel. 
 
 
 
Les municipalités ont l’obligation de déposer le rapport 
des indicateurs 2010 lors d’une assemblée publique, au 
plus tard le 31 décembre 2011.  Voici quelques données 
importantes vous donnant un portrait sommaire de la 
municipalité. 

Indicateurs de gestion 2010 

Fonction Type d’indicateur 
Indice  

2010 

Voirie munici-
pale 

Cout par kilomètre de 
voie 

1353 $ 

Enlèvement de 
la neige 

Cout par kilomètre de 
voie 

1 641 $ 

Approvisionne-
ment en eau 

Cout de l’activité de dis-
tribution de l’eau potable 
par km de conduite d’eau 

9 300 $ 

Traitement des 
eaux usées et 
réseaux d’é-
gouts 

Cout de l’activité réseau 
d’égout par kilomètre de 
conduite d’égout 

6 571 $ 

Santé financière 
globale 

Pourcentage du service 
de la dette (pourcentage 
des frais de financement 
et du remboursement de 
la dette à long terme par 
rapport aux dépenses de 
fonctionnement et au 
montant de rembourse-
ment de la dette à long 
terme 

8,29 % 
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Voici une liste abrégée de projets pour 2012 : 
 
∗ Fin des travaux, s’il y a lieu, du nouveau chemin de villégiature 

au Lac St-François; 
∗ Travaux de réfection de différents chemins appartenant à la muni-

cipalité; 
∗ Poursuite des travaux relatifs à notre barrage (écluse) par les ingé-

nieurs (obligation de la loi) réalisation des travaux s’il y a lieu; 
∗ 3e voie pour la collecte des matières organiques; 
∗ Etc… 
 
Comme vous pouvez le constater, ce ne sont pas les priorités qui man-
quent.  La réalisation de ces projets se concrétisera en travaillant ensem-
ble à un objectif commun.  Le développement économique se réalise 
avec la participation de la population et par l’amélioration de nos infras-
tructures. 
 
Les prévisions budgétaires pour l’année 2012 vous seront présentées en 
décembre par le Conseil municipal. 

 
 
 
 

La loi impose également aux municipalités de publier une liste des 
contrats de plus de 2 000 $ avec un même contractant lorsque l’ensemble 
de tous les contrats comporte une dépense totale qui dépasse 25 000 $.  
Les voici pour la période du 1er novembre 2010 au 31 octobre 2011. 

Liste des contrats de plus de 25 000 $ 

Projets 2012 

Contractant Montant Objet du contrat 

9203-7258 Québec inc. 36 698 $ Diésel 

BPR firme conseil 215 808 $ Honoraires professionnels 

Construction BML 42 291 $ Asphalte 

Construction Serge Caron 
inc. 333 492 $ 

Travaux phase 3 rue du Col-
lège 

Excavation Dany Ouellet 36 912 $ Location machinerie 

Hewitt Équipement Limi-
tée 117 342 $ Achat chargeuse rétrocaveuse 

Hydro-Québec 71 287 $ Électricité 

La Cie Wilfrid Allen Ltée 2 067 946 $ 
Travaux alimentation en eau 
potable 

Ministre des Finances 103 311 $ Service Sureté Québec 

M.R.C. de Rivière-du-
Loup 170 026 $ Quotepart et services 

Municipalité de St-Cyprien 52 913 $ Cueillette & transport ordures 

Pétroles JMB Inc. 31 330 $ Diésel 

Sel Warwick (Québec) 
Inc. 

41 433 $ Sel 

Transport Saindon 58 237 $ Location machinerie et gravier 

Ville de Rivière-du-Loup 31 350 $ Site d’enfouissement 

 
 
 

 
En vertu de l’article 11 de la Loi sur le traitement des élus, 
je dois vous faire mention dans ce présent document, des 
rémunérations et des allocations de dépenses que chaque 
membre du Conseil reçoit de la Municipalité, d’un orga-
nisme mandataire de celle-ci ou d’un organisme supramuni-
cipal. 
 
Pour 2011, la rémunération accordée au poste de maire est 
de 7 600 $ incluant une allocation de dépenses de 2 533 $, 
tandis que la rémunération pour chaque conseiller/ère est de 
2 533 $ incluant une allocation de dépenses de 844 $. 
 
De plus, la rémunération du maire pour l’année 2011 prove-
nant de la MRC de Rivière-du-Loup est de 3 210 $. 

 
 
 

 
Au 31 décembre 2011, la dette totale de la Municipalité s’é-
tablira à 1 527 622 $ se détaillant comme suit : 
 

Montant de la dette 
 
Camion incendie 125 500 $ 
Centre des loisirs 225 716 $ 
Niveleuse (Fonds de roulement)   17 812 $ 
Travaux voirie 120 000 $ 
Alimentation en eau                                         1 038 594 $ 
 
Total                                                                 1 527 622 $  

Rémunération des membres du conseil 

Dette de la municipalité 

Appréciation 

Je tiens à remercier l’implication des conseillers et conseil-
lère qui se dévouent pour l’ensemble de la population : ma-
dame Mélanie Leblond et messieurs Claude Boucher, Gilles 
Couture, Rémi Ouellet, Guy St-Pierre et Michel Sawyer. 
 
Bravo à tous les comités et organismes qui oeuvrent bénévo-
lement pour faire avancer les choses à Saint-Hubert et qui 
créent un esprit de famille dans la municipalité. 
 
Je remercie les membres du personnel de l’administration, 
de la voirie, des loisirs et les pompiers, qui font un excellent 
travail pour le développement de notre communauté. 
 
Finalement, un gros merci à toute la population pour leur 
confiance manifestée à notre endroit et je vous rappelle que 
nous sommes toujours disponibles pour vous rencontrer et 
répondre à vos questions. 
 
 
Napoléon Lévesque 
Maire 
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Retour du programme Éconologis 
Le programme Éconologis du bureau de l’efficacité et de l’in-
novation énergétiques du ministère des Ressources naturelles 
et de la Faune (BEIE) est de retour pour la saison 2011-2012.  
Des centaines de ménages à budget modeste du Bas-Saint-
Laurent peuvent bénéficier de conseils et de services en effica-
cité énergétique, leur permettant de bien se préparer pour l’hi-
ver tout en améliorant le confort de leur résidence. 
 
Éconologis comprend deux volets distincts entièrement gra-
tuits.   Le premier inclut des conseils personnalisés en ce qui a 
trait au chauffage, à l’eau chaude, aux appareils ménagers et à 
l’éclairage.  Un technicien procède également à des travaux 
mineurs de calfeutrage et à l’installation de produits économi-
seurs d’énergie. 
 
Le deuxième volet concerne le remplacement par un maître-
électricien de thermostats existants par des modèles électroni-
ques, sous certaines conditions.  Ceux-ci optimiseront le 
chauffage du domicile.  Ce service est également gratuit. 
 
Pour bénéficier du programme Éconologis, il suffit de recevoir 
une facture d’énergie (électricité ou mazout) pour le chauffage 
principal du domicile et de rencontrer les seuils de revenu.  De 
plus, aucune visite ne doit avoir été effectuée à l’adresse au 
cours des cinq dernières années pour l’un ou l’autre des oc-
cupants.  Une personne ou une famille ayant déménagé peut 
être admissible à nouveau. 
 
Éconologis est un programme saisonnier de BEIE qui offre 
des conseils personnalisés et des produits liés à l’efficacité 
énergétique à la maison, peu importe la forme d’énergie utili-
sée.  Au Bas-St-Laurent, l’ACEF du Grand-Portage livre le 
programme d’un bout à l’autre du territoire pour la saison 
2011-2012. 
 
Pour obtenir plus d’information et pour vérifier leur admissibi-
lité, les résidents des MRC du Kamouraska, de Rivière-du-
Loup, des Basques et du Témiscouata téléphonent au 418 867-
8545. 

  
 
 

Nombre d’occupants 
(en comptant aussi les 
enfants) 

• revenu total, vérifié par l’avis 
de cotisation 2010 
• prestataires d’aide sociale ad-
missibles sur présentation du 
carnet de réclamation. 

1 personne 22 637 $ 

2 personnes 28 182 $ 

3 personnes 34 646 $ 

4 personnes 42 065 $ 

5 personnes 47 710 $ 

6 personnes 53 808 $ 

7 personnes et + 59 907 $ 

 

Vous êtes préoccupé(e) par la question de la maltraitance  

et des abus envers les aîné(e)s? 

 

Vous occupez une place significative dans la vie d’un(e) aîné(e), vous êtes 

vous-même un(e) aîné(e) ou vous êtes préoccupé(e) par la question? 

 

Une formation GRATUITE  est disponible dans votre localité. Cette forma-

tion porte sur la prévention, le dépistage et les ressources d’aide en matière de 

maltraitance des personnes aînées. Le but est de déployer un réseau de vigiles 

bénévoles afin d’accroître la sécurité des personnes aînées, de mieux les infor-

mer sur leurs droits et de lutter contre les préjugés dont elles pourraient être 

victimes. 

 

Des groupes ne dépassant pas 12 personnes seront formés, selon la demande. 
Lorsqu’un nombre suffisant de personnes sera réuni, des formations de jour 
ou de soir seront offertes. Vous voulez prendre part à cette démarche collec-
tive afin de contrer les abus envers les aînés? Informez-vous auprès de Karine 
Pelletier, chargée de projet en Vigilance sociale au 418-551-1251 ou à: abus-
jamaisplusrdl@hotmail.ca  

Une initiative des partenaires du co-
mité  
Abus, jamais plus… pour une retraite 
sereine 

 
 

 

Heures d’ouverture 

Lundi de 14 h 30 à 16 h 

Mercredi de 19 h à 20 h 30 

Vendredi de 19 h à 20 h  

Joyeux temps des Fêtes à tous !Joyeux temps des Fêtes à tous !Joyeux temps des Fêtes à tous !Joyeux temps des Fêtes à tous !    
Bonne année 2012 !Bonne année 2012 !Bonne année 2012 !Bonne année 2012 !    

Pensée 
Chaque jour apporte ses 
cadeaux, il ne vous reste 
qu’à les déballer 

Bienvenue à tous les lecteurs. 
 
Séries pour les jeunes, dont voici les titres :  
 * Monsieur, Madame 
 * Le blogue de Namasté 
 * Les chatons magiques 
 * Kaboum 
 * Le journal d’Aurélie Laflamme 
 
Adultes : Guide 2012 de l’auto 
 
La bibliothèque fermera à partir du 23 décembre 2011 pour le congé des 
Fêtes.  L’horaire régulier reprendra le mercredi, 4 janvier 2012. 
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Le Pacte rural de la MRC de Rivière-du-Loup 
mobilisation des milieux et 353 000 $  

en aide financière pour 36 projets 
 
Le Pacte rural de la MRC de Rivière-du-Loup vient de compléter la 
3e année de l’entente 2007-2014 intervenue avec le gouvernement 
du Québec.  Rappelons que la MRC dispose d’une somme de 2,2 
millions de dollars pour soutenir les communautés rurales dans la 
prise en charge de leur développement pour la durée de cette entente.  
Grâce à cette enveloppe budgétaire, le Pacte rural de la MRC a sou-
tenu, en 2011-2012, 36 initiatives ou projets de développement éla-
borés par les différentes communautés rurales du territoire de la 
MRC.  Tel que le démontre le tableau ci-après, le Pacte rural a inves-
ti 353 914 $ dans différents projets dont la valeur a dépassé 4 mil-
lions de dollars. 

Secteur d'intervention Nombre 
de projets 

Coût total 
 des projets 

Financement par 
 lePacte rural 

Culture et patrimoine 4 308 314 $ 44 700 $ 
Soutien aux jeunes et à la famille 2 114 085 $ 5 844 $ 
Développement local 4 334 292 $ 217 152 $ 
Nouvelles technologies de l’infor-
mation et des communications (site 
Web) 

13 45 500 $ 27 504 $ 

Environnement, paysage, ressour-
ces naturelles et développement 
durable 

1 13 840 $ 4 000 $ 

Habitation et transport 2 16 031 $ 3 619 $ 
Loisirs, tourisme et sports 5 2 552 801 $ 25 903 $ 
Animation du milieu 1 6  000 $ 1 800 $ 

Services de proximité 3 662 294 $ 22 000 $ 

Appartenance et fierté locale 1 4 642 $ 1 392 $ 

Total 36  4 057 799 $ 353 914 $ 

C’est la présence d’agents de développement rural dans toutes les 
municipalités rurales qui a profité de plus important soutien finan-
cier, soit 196 554 $.  Rappelons que ces agents offrent un soutien 
professionnel pour l’animation, la mobilisation, la formation et l’aide 
technique des intervenants locaux des diverses organisations du mi-
lieu rural sur différents aspects du développement rural durable. 
 
Parmi les projets dignes de mention, il faut souligner le renouvelle-
ment des sites Web de toutes les municipalités rurales de la MRC.  À 
la fin d’octobre de cette année, 10 des 12 sites municipaux ont été 
mis en ligne et les 2 autres le seront dans les prochains mois.  Ces 
sites, confectionnés avec un souci de partage d’information locale et 
régionale et d’interaction entre les municipalités, favorisent un meil-
leur accès à l’information pour les citoyens et leur participation à la 
vie démocratique de leur communauté.  Parmi les autres projets ap-
puyés financièrement par le Pacte rural, citons la mise à niveau du 
parc linéaire du Petit-Témis (10 000 $), la construction du Centre de 
la petite enfance à Saint-Cyprien (10 000 $) et l’aménagement de 
parcs à Saint-Hubert (4 000 $) et à Saint-Épiphane (2 500 $). 

Quand la prise en charge des citoyensQuand la prise en charge des citoyensQuand la prise en charge des citoyensQuand la prise en charge des citoyens    
 donne de merveilleux résultats donne de merveilleux résultats donne de merveilleux résultats donne de merveilleux résultats    

 
Depuis le 3 mai 2011, la Coop de solidarité 
santé Saint-Hubert est accessible à la po-

pulation de Saint-Hubert et des environs.  Ce projet est un 
exemple de mobilisation du milieu et de la capacité d’une 
communauté à s’unir face à une problématique à résoudre.  
Le service de santé a toujours été assuré à Saint-Hubert, et 
les gens ne voulaient pas baisser les bras et s’avouer vain-
cus. 
 
Plusieurs mois d’attente…. 
 
Il aura fallu attendre quelques années avant de voir ce pro-
jet se concrétiser, mais aujourd’hui, en plus d’un médecin, 
d’autres services médicaux et préventifs sont offerts dans la 
communauté.  En effet, deux infirmières travaillent à la 
Coop et offrent les services de prélèvements sanguins, de 
vaccination ainsi que des suivis pour ceux qui souffrent 
d’hypertension et de diabète.  De plus, une nutritionniste et 
un kinésiologue sont présents une fois par mois.  Les mem-
bres et non-membres peuvent aussi avoir la chance de 
consulter, sur place, une chiropraticienne et une conseillère 
en nutrition Simply For Life. 
 
Un bilan positif 
 
La Coop a maintenant près de 900 membres et son objectif 
est de 1 000.  Par contre, celle-ci est viable à la condition 
que les membres restent solidaires, paient leur cotisation 
annuelle et utilisent les services offerts.  Le défi n’est pas 
seulement d’avoir aujourd’hui un médecin de famille, mais 
de le conserver à Saint-Hubert et de lui offrir un endroit où il 
pourra pratiquer.  Le but ultime de la Coop est d’offrir un 
lieu approprié pour les professionnels de la santé et que 
tous les membres, qui croient aux principes coopératifs, 
continuent d’appuyer la Coop. 
 
Dans un avenir rapproché 
 
Au cours de la prochaine année, d’autres services seront 
mis en place.  Notamment, l’achat d’un électrocardio-
gramme (ECG), la mise en place d’un service dédié aux 
entreprises pour l’ergonomie des postes de travail et la 
création d’ateliers santé sont des projets qui sont sur la ta-
ble pour l’année 2012.  La recherche de nouveaux partena-
riats et d’un autre médecin sont des préoccupations cons-
tante pour le conseil d’administration. 
 
Plusieurs collaborateurs, dont la MRC avec la contribution 
financière de 10 000 $ provenant du Pacte rural, ont aidé à 
la mise sur pied de la Coop santé de Saint-Hubert.  Si vous 
souhaitez devenir membre ou avoir de l’information, contac-
tez Linda, agente de bureau, au 418-497-3903. 
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Mot de l’Association des riverains du  
Lac de la Grande-Fourche  

 
 Pour plusieurs, nous entrons dans notre période 
d’hibernation en ce qui concerne nos activités au lac. 
  
 Après un été plutôt pluvieux, nous nous sommes 
retrouvés avec un très bel automne, ce qui a eu un effet 
positif en nous faisant oublier un peu l’été maussade,  
mais aussi un effet négatif sur le niveau du lac puisqu’a-
près l’avoir ramené à un niveau normal suite aux pluies 
abondantes que nous avions connues, nous avons vécu 
des mois de septembre et d’octobre secs et la piètre 
qualité de notre écluse a fait en sorte que le lac a conti-
nué de baisser sans que l’on puisse intervenir pour le 
retenir.  Résultat : plusieurs personnes ont eu de la diffi-
culté à sortir leur embarcation du lac.  C’est une situation 
que nous déplorons et sur laquelle nous travaillons de 
deux façons : 
 
∗ Nous évaluons la possibilité de doter notre plage 

municipale d’une rampe de mise à l’eau plus fonc-
tionnelle; 

∗ Étant donné le niveau très bas de l’eau, nous re-
gardons la possibilité de changer les madriers de 
l’écluse afin de la rendre à la fois plus sécuritaire 
et capable de mieux retenir l’eau. 

 
 Dans un autre ordre d’idées, je vous avais dit lors 
de mon dernier message que je profiterais de celui-ci 
pour vous faire connaître la composition du conseil d’ad-
ministration 2011-2012.  Le vice-président est Serge 
Chouinard, le secrétaire est Donald Chouinard, le tréso-
rier est Sébastien Thériault et les directrices et directeurs 
sont : Nïma Malenfant, Claudine Ouellet, Georgine Pa-
quet, Odyle Soucy, Georges-Henri Bérubé, Peter Dumas 
et Berthier Malenfant. 
 
 Je voudrais profiter de ce message pour vous 
transmettre les meilleurs vœux du conseil d’administra-
tion pour un très Joyeux Noël et une 
Bonne Année à vous et à tous vos pro-
ches. 
 
 À la prochaine, 
 
     
   Gilles Couture, président 
 

OPP VIEUX MOULINS 
QUI SOMMES-NOUS ? 

 
Nous sommes des parents qui organisons 
des activités aux élèves préscolaire et 
primaire de l’école des Vieux Moulins de 
Saint-Hubert.  Nous nous occupons de-
puis maintenant 3 ans de remettre à tous les élèves une collation 
santé par semaine. (un fruit, des produits laitiers, etc.) Une atten-
tion très appréciée par ceux-ci.  Nous avons aussi un diner ou 
souper de Noël, une activité à l’Halloween ou de l’aide pour des 
activités spécifiques. 
 
Nous avons encore cette année une vente de pain qui sera livré 
le 1er et le 8 décembre prochain à 4 $/pain.  Si vous en voulez, 
communiquer avec l’une d’entre nous.  L’argent amassé servira 
pour aider à défrayer les couts pour les voyages de fin d’année.  
Ce printemps aura lieu notre vente annuel de fromage pour aider 
à débourser les collations remis aux enfants. 
 
Comme vous le voyez, l’OPP est un organisme qui est actife et 
qui veux le bien des enfants de notre milieu.  Toute personne 
désirant se joindre à nous, peut communiquer immédiatement 
avec l’une d’entre nous.  Si vous avez 1 journée par année ou 
quelques heures par mois à offrir, vous êtes les bienvenues. 
 
Joyeux Noël et Bonne Année 2012 à tous. 
 
Les membres de l’OPP 
 
Julie Gagnon, Nancy Vézina, Carole Sirois, Geneviève Richard, 
Stéphanie Lagacé, Lucie Ouellet, Sylvie Jalbert, Mélanie Gosse-
lin, Marilyne Tardif, Lucy Jeffrey, Josée Leblond, Renée-Claude 
Leblond, Lisa Thériault, Véronique Dupont et Brigitte Beaulieu. 

Programme d’Encouragement à la 
Construction, la Rénovation  

et la Restauration 
 
Si vous construisez une maison neuve, rénover ou 
restaurer une maison ancienne (1950 et moins) le 
Programme d’Encouragement à la Construction, la 
Rénovation et la Restauration s’adresse à vous.  
Cette aide financière est sous forme de rembour-
sement de taxes sur 3 ans pour les nouvelles cons-
tructions et de subvention allant jusqu’à 2 500 $ 
pour la rénovation et la restauration.  Pour plus de 
renseignement, contactez Marie-Hélène au 418-497-
3394. 

Aide financière au démarrage d’entreprise 
La Corporation de développement touristique et économique 
annonce l’arrivée d’un nouveau programme d’aide financière 
pour le démarrage d’entreprise.  Si vous souhaitez vous établir à 
Saint-Hubert et avez un projet entrepreneurial à nous soumettre, 
vous pouvez le faire en contactant Marie-Hélène Caron au 418-
497-3394. 
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L’équipe de la pharmacie Familiprix L’équipe de la pharmacie Familiprix L’équipe de la pharmacie Familiprix L’équipe de la pharmacie Familiprix 
souhaite à tous ses clients un très souhaite à tous ses clients un très souhaite à tous ses clients un très souhaite à tous ses clients un très 

Joyeux Noël et une année 2012 Joyeux Noël et une année 2012 Joyeux Noël et une année 2012 Joyeux Noël et une année 2012     
remplie de joie et de bonheur avec remplie de joie et de bonheur avec remplie de joie et de bonheur avec remplie de joie et de bonheur avec 

ceux que vous aimez.ceux que vous aimez.ceux que vous aimez.ceux que vous aimez.    
    
    

FamiliprixFamiliprixFamiliprixFamiliprix    
3, rue Principale Nord3, rue Principale Nord3, rue Principale Nord3, rue Principale Nord    

SaintSaintSaintSaint----HubertHubertHubertHubert    
418 497418 497418 497418 497----3925392539253925 
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Merci à ma distinguée clientèle pour la Merci à ma distinguée clientèle pour la Merci à ma distinguée clientèle pour la Merci à ma distinguée clientèle pour la 

confiance accordée tout au long de l’année confiance accordée tout au long de l’année confiance accordée tout au long de l’année confiance accordée tout au long de l’année 
2011.  Pour moi vous servir est un plaisir !2011.  Pour moi vous servir est un plaisir !2011.  Pour moi vous servir est un plaisir !2011.  Pour moi vous servir est un plaisir !    

    
Tous mes vœux de santé et d’amour pour la Tous mes vœux de santé et d’amour pour la Tous mes vœux de santé et d’amour pour la Tous mes vœux de santé et d’amour pour la 

nouvelle année.nouvelle année.nouvelle année.nouvelle année.    
    
    
    

Au coup de peigneAu coup de peigneAu coup de peigneAu coup de peigne    
86, rue Principale Nord86, rue Principale Nord86, rue Principale Nord86, rue Principale Nord    

SaintSaintSaintSaint----HubertHubertHubertHubert    
418 497418 497418 497418 497----2685268526852685    

Lison Boucher, propriétaireLison Boucher, propriétaireLison Boucher, propriétaireLison Boucher, propriétaire 

 L’équipe de Multi Techniques (RDL) Inc. 
 

Vous souhaite  
tous les meilleurs vœux 
pour un heureux Noël 

et une 
Nouvelle année sensationnelle! 

 

 

 

 

 Joyeux Noël et Bonne Année 

Que l’année qui vient 

soit remplie de joies, 

santé et amour 

Ouverture de la  
cantine au  

centre des loisirs  
le 2 décembre 2011 

au 25 mars 2012 

Tél : 418-867-3355 
www.multitech.qc.ca 
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L’équipe de Nettoyage Multi-Pro désire 
remercier toute sa clientèle et vous souhaite un 
très Joyeux Noël ainsi qu’une année 2012 
pleine de joie et de bonheur. 

 

Nettoyage Multi-Pro 
101, rue Principale 
Saint-Antonin 
418 862-1743 

 

En cette période de réjouissance, je vous souhaite 

paix, santé et bonheur pour la nouvelle année. 

Je désire remercier toute ma clientèle 

Joyeuses Fêtes! 

Harmonie Corporelle 
Suzie Malenfant, massothérapeute 

 
29, chemin Taché Ouest - Saint-Hubert  

418 497-3000  et  418 497-1282 
    
    
    

SaintSaintSaintSaint----Hubert en brefHubert en brefHubert en brefHubert en bref    

Que cette période du Temps des Fêtes 
soit pour vous et vos proches, un 

moment de rassemblement unique qui 
vous apportera des souvenirs 

inoubliables. 
 

L’équipe de 
Transport Réal 

Malenfant vous offre 
leurs meilleurs voeux 
de prospérité, de 

paix et de bonheur. 
 

Joyeuses Fêtes! 
 
 

Transport Réal Malenfant 
Commerçant de bois de sciage 

4, rue Simard 
Saint-Hubert - 418 497-2319 

Quand arrive le temps des Fêtes, nos pensées se 
tournent avec gratitude vers ceux et celles qui nous 

ont permis de toujours aller de l’avant. 
 

C’est dans cet état d’esprit que 
Les Entreprises M. April Inc.Les Entreprises M. April Inc.Les Entreprises M. April Inc.Les Entreprises M. April Inc.    

Vous dit un MERCI sincère et vous souhaite 
De la santé et du succès. 

 
Nos meilleurs souhaits pour l’année 2012. 

Joyeuses Fêtes ! 

Mario April, prop. 
88, des Jonquilles 

Saint-Hubert  
Tél:   418-497-1732 
Cell.  418-714-3744 

Toute l'équipe du Centre d'apprentissage Clé de Centre d'apprentissage Clé de Centre d'apprentissage Clé de Centre d'apprentissage Clé de 
SaintSaintSaintSaint----CyprienCyprienCyprienCyprien profite de l'occasion pour témoigner à 
ses participants aux ateliers notre 
reconnaissance pour leur belle 
participation. 
On vous souhaite une période des 
Fêtes empreinte de tendresse et de 
paix. 
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En cette période des Fêtes,  

La Coop Saint-Hubert  

vous souhaite de vivre des  

moments heureux en compagnie 

de vos familles. 

 

Que l’année 2012 puisse être  

prospère et remplie de  

réalisations. 

 

Joyeuses Fêtes! 

L’équipe du Centre Routier 

tient à vous remercier de vo-

tre confiance tout au long de 

l’année qui s’achève. 

 

Prenez le temps de célébrer 

et de vous reposer avec ceux qui vous 

sont chers et que l’année 2012 soit à la 

hauteur de vos aspirations. 

 

De très joyeuses fêtes à tous, 

 

Le Centre Routier, votre concessionnaire 

International ! 
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 Joyeux temps Joyeux temps Joyeux temps Joyeux temps 

des Fêtesdes Fêtesdes Fêtesdes Fêtes    etetetet    

Bonne 

Année ! 

    
Atelier de Soudure Laurier Plourde et FilsAtelier de Soudure Laurier Plourde et FilsAtelier de Soudure Laurier Plourde et FilsAtelier de Soudure Laurier Plourde et Fils    

11, rue du Collège11, rue du Collège11, rue du Collège11, rue du Collège    
SaintSaintSaintSaint----HubertHubertHubertHubert    
418 497418 497418 497418 497----2327232723272327    

Gilles Dumont, propriétaireGilles Dumont, propriétaireGilles Dumont, propriétaireGilles Dumont, propriétaire 

 

En ce temps de réjouissance et d’amour, on tient à 
vous témoigner notre gratitude pour la confiance que 
vous nous accordez ainsi que 
pour le privilège que nous 
avons à vous servir. 
 
Que la magie de Noël 
vous illumine tout au long de l’année. 
 
Santé, bonheur et succès à vous et à tous ceux qui 
vous sont chers. 

 Madame Sylvie Malenfant tient à  
remercier tous ses clients et futurs 
clients et vous souhaite de passer de 
Joyeuses Fêtes. 

 
Que la paix, l’amour et la santé soient présents en 
2012. 
 

Passez de très joyeuses Fêtes ! 

 

 

    

L’équipe de  Raymond Chabot Grant Thornton profite L’équipe de  Raymond Chabot Grant Thornton profite L’équipe de  Raymond Chabot Grant Thornton profite L’équipe de  Raymond Chabot Grant Thornton profite 
de l ’occasion pour vous souhaiter de Joyeuses Fêtes et de l ’occasion pour vous souhaiter de Joyeuses Fêtes et de l ’occasion pour vous souhaiter de Joyeuses Fêtes et de l ’occasion pour vous souhaiter de Joyeuses Fêtes et 
une très Bonne Année 2012une très Bonne Année 2012une très Bonne Année 2012une très Bonne Année 2012    

    

Nous profitons également de l ’occasion pour vous Nous profitons également de l ’occasion pour vous Nous profitons également de l ’occasion pour vous Nous profitons également de l ’occasion pour vous     
remercier de la confiance offerte durant la dernière année.remercier de la confiance offerte durant la dernière année.remercier de la confiance offerte durant la dernière année.remercier de la confiance offerte durant la dernière année. 

Raymond Chabot  
Grant Thornton 

La direction et le personnel  
sont heureux en ce temps des Fêtes  
d’avoir l’opportunité de vous dire  

Merci  
et de vous souhaiter un Joyeux Noël  

et une 
 Heureuse Nouvelle Année 

En tant que  Gestionnaire du Camping St-Hubert, 

je tiens à vous souhaiter de très joyeuses Fêtes.  

Je profite de l’occasion pour vous remerciez de 

l’encouragement et de votre participation lors des 

activités estivales. 

 

Bernard Goulet 

Gestionnaire 
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Joyeux NoëlJoyeux NoëlJoyeux NoëlJoyeux Noël    
etetetet    

Bonne Année! Bonne Année! Bonne Année! Bonne Année!     
    

    
    
    

Garage Soucy inc.Garage Soucy inc.Garage Soucy inc.Garage Soucy inc.    
36, chemin Taché Ouest 

Saint-Hubert   
418 497-3535 

 
 

 

 

 

Joyeux temps des Fêtes 

 

et une 

 

Bonne Année! 
 

 

 

 

 

 

Pièces d’auto M. Michaud inc. 

36, Chemin Taché Ouest 

Saint-Hubert 

418 497-2478 

 Meilleurs Souhaits pourMeilleurs Souhaits pourMeilleurs Souhaits pourMeilleurs Souhaits pour    
Le Temps des Fêtes !Le Temps des Fêtes !Le Temps des Fêtes !Le Temps des Fêtes !    

Que Noël soit riche de joie et de gaieté,Que Noël soit riche de joie et de gaieté,Que Noël soit riche de joie et de gaieté,Que Noël soit riche de joie et de gaieté,    
Que la nouvelle annéeQue la nouvelle annéeQue la nouvelle annéeQue la nouvelle année    

Déborde de bonheur et de prospéritéDéborde de bonheur et de prospéritéDéborde de bonheur et de prospéritéDéborde de bonheur et de prospérité    
Et que tous les vEt que tous les vEt que tous les vEt que tous les vœœœœux formulésux formulésux formulésux formulés    

Deviennent réalité !Deviennent réalité !Deviennent réalité !Deviennent réalité !    

www.campor.qc.ca 
Tél : 418-867-8577 
 
98, rue des Équipements 
Rivière-du-Loup (Québec) 
G5R 5W9 
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Nous ne serons jamais 

Trop occupés pour vous 

Offrir nos meilleurs 

voeux des fêtes !  

 

Joyeux Noël et 

Bonne Année ! 

 

   

J o y e u x  N o ë l  
B o n n e  A n n é e  !  

 

Que les Fêtes soient riches de joie et de gaieté, que la nouvelle 
année déborde de bonheur et de prospérité et que tous les 
vœux  formulés deviennent réalité! 
 

Bonne Année 2012!Bonne Année 2012!Bonne Année 2012!Bonne Année 2012!    
Merci de votre confianceMerci de votre confianceMerci de votre confianceMerci de votre confiance    

Bertrand Thériault 
Planificateur financier 

 

 

 

Bureau : (418) 862-0141 poste 247 
Résidence : (418) 497-3650 

  
Que la Magie du temps des FêtesQue la Magie du temps des FêtesQue la Magie du temps des FêtesQue la Magie du temps des Fêtes    

Vous accompagnentVous accompagnentVous accompagnentVous accompagnent    

 tout au long de l’année; tout au long de l’année; tout au long de l’année; tout au long de l’année;    

Que les rassemblements de familles,Que les rassemblements de familles,Que les rassemblements de familles,Que les rassemblements de familles,    

les accolades et les bons souhaitsles accolades et les bons souhaitsles accolades et les bons souhaitsles accolades et les bons souhaits    

perdurent à chaque jour !perdurent à chaque jour !perdurent à chaque jour !perdurent à chaque jour !    

    

Merci de ses 25 années à venirMerci de ses 25 années à venirMerci de ses 25 années à venirMerci de ses 25 années à venir    

nous visiter, à vous faire faire nous visiter, à vous faire faire nous visiter, à vous faire faire nous visiter, à vous faire faire     

««««    Des beautés «Des beautés «Des beautés «Des beautés «        

    

Avec toute notre reconnaissanceAvec toute notre reconnaissanceAvec toute notre reconnaissanceAvec toute notre reconnaissance    

Roseline et LindaRoseline et LindaRoseline et LindaRoseline et Linda    

Coiffure 2000 Enr.Coiffure 2000 Enr.Coiffure 2000 Enr.Coiffure 2000 Enr.    
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  Votre représentant  Macpek, Mon-

sieur Laurier Lagacé tient à remercier tous 

ses clients et futurs clients et vous souhaite 

de passer de Joyeuses Fêtes 

Que la paix, l’amour et la santé soient 

Présents en 2011. 
 

 

Merci de votre 
confiance et 

passez de très 
joyeuses Fêtes ! 

 
A/C Électrique tient 
à remercier tous ses 

clients et futurs clients 
et vous souhaite de 

passer de Joyeuses Fêtes.  
 

Que la paix, l’amour et la santé 
soient présents en 2012. 

 

Merci de votre confiance et passez 
de très joyeuses Fêtes ! 

     
Joyeux NoëlJoyeux NoëlJoyeux NoëlJoyeux Noël    

EtEtEtEt    
Bonne Année !Bonne Année !Bonne Année !Bonne Année !    

    
    

Que les Fêtes soient riches de joie et de Que les Fêtes soient riches de joie et de Que les Fêtes soient riches de joie et de Que les Fêtes soient riches de joie et de 
gaieté, que la nouvelle année déborde de gaieté, que la nouvelle année déborde de gaieté, que la nouvelle année déborde de gaieté, que la nouvelle année déborde de 
bonheur et de prospérité et que tous les bonheur et de prospérité et que tous les bonheur et de prospérité et que tous les bonheur et de prospérité et que tous les 
voeux formulés deviennent réalité !voeux formulés deviennent réalité !voeux formulés deviennent réalité !voeux formulés deviennent réalité !    

 

Que la beauté du Temps des Fêtes 

Vous apporte la joie et la paix. 

 

Merci à tous les clients et clientes 

Pour votre encouragement. 
 

Ginette Michaud 

Les Variétés du Canton 

524, Rang 5 et 6 

Saint-Hubert 
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En cette période de réjouissance En cette période de réjouissance En cette période de réjouissance En cette période de réjouissance     
l’Abattoir Denis Beaulieu remercie sa clientèle qui l’a l’Abattoir Denis Beaulieu remercie sa clientèle qui l’a l’Abattoir Denis Beaulieu remercie sa clientèle qui l’a l’Abattoir Denis Beaulieu remercie sa clientèle qui l’a 
encouragé au courant de l’année et vous offre ses meilleurs encouragé au courant de l’année et vous offre ses meilleurs encouragé au courant de l’année et vous offre ses meilleurs encouragé au courant de l’année et vous offre ses meilleurs 
voeux à l’occasion de Noël et du Nouvel An.voeux à l’occasion de Noël et du Nouvel An.voeux à l’occasion de Noël et du Nouvel An.voeux à l’occasion de Noël et du Nouvel An.    

 

Abattoir Denis BeaulieuAbattoir Denis BeaulieuAbattoir Denis BeaulieuAbattoir Denis Beaulieu    
228, chemin Taché Est228, chemin Taché Est228, chemin Taché Est228, chemin Taché Est    

SaintSaintSaintSaint----Hubert Hubert Hubert Hubert ———— 418 497 418 497 418 497 418 497----1875187518751875    

En cette période du temps des Fêtes,En cette période du temps des Fêtes,En cette période du temps des Fêtes,En cette période du temps des Fêtes,    

 les coeurs des membres  les coeurs des membres  les coeurs des membres  les coeurs des membres     

du Cercle de fermières Saintdu Cercle de fermières Saintdu Cercle de fermières Saintdu Cercle de fermières Saint----Hubert Hubert Hubert Hubert     

se rassemblent et battent à l’unisson se rassemblent et battent à l’unisson se rassemblent et battent à l’unisson se rassemblent et battent à l’unisson     

pour souhaiter à toute la population pour souhaiter à toute la population pour souhaiter à toute la population pour souhaiter à toute la population     

un Noël 2011 plein d’amour et de joies ainsi un Noël 2011 plein d’amour et de joies ainsi un Noël 2011 plein d’amour et de joies ainsi un Noël 2011 plein d’amour et de joies ainsi     

qu’une année 2012 fabuleuse et remplie de bonheurqu’une année 2012 fabuleuse et remplie de bonheurqu’une année 2012 fabuleuse et remplie de bonheurqu’une année 2012 fabuleuse et remplie de bonheur    

    

Que vos désirs les plus chers Que vos désirs les plus chers Que vos désirs les plus chers Que vos désirs les plus chers     

se réalisent Joyeuses Fêtes !se réalisent Joyeuses Fêtes !se réalisent Joyeuses Fêtes !se réalisent Joyeuses Fêtes !    
    

    

Rachel BeaulieuRachel BeaulieuRachel BeaulieuRachel Beaulieu    

Responsable des communicationsResponsable des communicationsResponsable des communicationsResponsable des communications    

 

Meilleurs vœux à tous !Meilleurs vœux à tous !Meilleurs vœux à tous !Meilleurs vœux à tous !    
Que cette période de réjouissances soit la plus merveilleuse.Que cette période de réjouissances soit la plus merveilleuse.Que cette période de réjouissances soit la plus merveilleuse.Que cette période de réjouissances soit la plus merveilleuse.    
Qu’elle soit composée uniquement de moment heureux avec Qu’elle soit composée uniquement de moment heureux avec Qu’elle soit composée uniquement de moment heureux avec Qu’elle soit composée uniquement de moment heureux avec 

les êtres chers.les êtres chers.les êtres chers.les êtres chers.    
Que la nouvelle année vous apporte Paix Santé et Bonheur.Que la nouvelle année vous apporte Paix Santé et Bonheur.Que la nouvelle année vous apporte Paix Santé et Bonheur.Que la nouvelle année vous apporte Paix Santé et Bonheur.    

Merci à tous mes clientes et clients Merci à tous mes clientes et clients Merci à tous mes clientes et clients Merci à tous mes clientes et clients 
pour l’encouragement manifesté tout pour l’encouragement manifesté tout pour l’encouragement manifesté tout pour l’encouragement manifesté tout 

au long de la dernière année !au long de la dernière année !au long de la dernière année !au long de la dernière année !    
Propriétaire Chantal OuelletPropriétaire Chantal OuelletPropriétaire Chantal OuelletPropriétaire Chantal Ouellet    

 

 

 

En cette période de réjouissance, il nous fait grandement 

plaisir d’offrir à tous nos clients, nos employés et amis 

nos meilleurs voeux pour un Noël rempli de joie et 

d’allégresse et un merci sincère pour leur confiance au 

cours de l’année 2011. 
 

Une excellente année 2012 ! 
 

 
JOYEUX NOËL ET BONNE ANNÉE !JOYEUX NOËL ET BONNE ANNÉE !JOYEUX NOËL ET BONNE ANNÉE !JOYEUX NOËL ET BONNE ANNÉE !    

Gaston et son équipe !Gaston et son équipe !Gaston et son équipe !Gaston et son équipe !    
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Nous profitons de cette occasion pour vous remercier de la confiance que vous nous 
avez accordée tout au long de l’année et désirons vous souhaiter nos meilleurs voeux 

de santé, bonheur et de prospérité pour la nouvelle année 
 

Que cette période du Temps des fêtes soit pour vous et vos proches, un moment de 
rassemblement unique qui vous apportera des 

souvenirs inoubliables. 
 

La Maison du Tissu 
80, rue Lafontaine 
Rivière-du-Loup 
418-816-1193 

Les membres du Conseil municipal de SaintLes membres du Conseil municipal de SaintLes membres du Conseil municipal de SaintLes membres du Conseil municipal de Saint----
HubertHubertHubertHubert----dededede----RivièreRivièreRivièreRivière----dudududu----Loup , ainsi que tout son Loup , ainsi que tout son Loup , ainsi que tout son Loup , ainsi que tout son 

personnel tiennent à souhaiter à vous et à vos pro-personnel tiennent à souhaiter à vous et à vos pro-personnel tiennent à souhaiter à vous et à vos pro-personnel tiennent à souhaiter à vous et à vos pro-
ches, tous ses vches, tous ses vches, tous ses vches, tous ses vœux de bonheur et de paix en cette ux de bonheur et de paix en cette ux de bonheur et de paix en cette ux de bonheur et de paix en cette 

période des Fêtes et pour les années à venir.période des Fêtes et pour les années à venir.période des Fêtes et pour les années à venir.période des Fêtes et pour les années à venir.    

Que ce moment de l’année soit l’occasion privilégiée Que ce moment de l’année soit l’occasion privilégiée Que ce moment de l’année soit l’occasion privilégiée Que ce moment de l’année soit l’occasion privilégiée 
de célébrer avec les parents et les amis dans un es-de célébrer avec les parents et les amis dans un es-de célébrer avec les parents et les amis dans un es-de célébrer avec les parents et les amis dans un es-

prit de joie, de partage et de solidarité.prit de joie, de partage et de solidarité.prit de joie, de partage et de solidarité.prit de joie, de partage et de solidarité.    
    

Meilleurs VMeilleurs VMeilleurs VMeilleurs Vœux !ux !ux !ux !    
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J’aimerais continuer à recevoir le SaintJ’aimerais continuer à recevoir le SaintJ’aimerais continuer à recevoir le SaintJ’aimerais continuer à recevoir le Saint----Hubert en bref  par la Hubert en bref  par la Hubert en bref  par la Hubert en bref  par la 
poste pour l’année 2012.poste pour l’année 2012.poste pour l’année 2012.poste pour l’année 2012.    
    
Nom :Nom :Nom :Nom :                                                            
    
Adresse : Adresse : Adresse : Adresse :                                                         
                                                                            
                                                                                
    
Téléphone : Téléphone : Téléphone : Téléphone :                                         
    
Signature : Signature : Signature : Signature :                                         

À  compter du 1er aout 2012, le Saint-Hubert en bref ne 
vous sera plus transmis par la poste sauf si vous en fai-
tes la demande par écrit en remplissant et nous trans-
mettant le coupon ici-bas.  Par contre, ce journal sera 
tout de même disponible sur le site internet de la mu-
nicipalité de Saint-Hubert-de-Rivière-du-Loup. 
 
Cette nouvelle façon de faire nous permet de réduire le 
frais relatif à la production et à l’envoie postal, ainsi 
que de faire un geste pour la protection de l’environ-
nement.  Nous sommes conscient que ce n’est pas tous 
les citoyens qui désirent aller visionner le Saint-Hubert 
en bref sur internet, alors il est très important que ceux 
qui désirent toujours le recevoir  par la poste, nous in-
formes par écrit en nous retournant le coupon ci-
dessous. 
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S.V.P.  

Faites parvenir votre annonce et votre paie-

ment ou passez au bureau municipal, au 

10, rue du Saint-Rosaire, avant la date de 

tombée des articles (page 3). 

Vous êtes à la recherche d’emploi??? 
 
Le Club emploi-carrière offre des services efficaces d’aide à la recherche d’emploi. En 2010-2011, pas 
moins de 2051 personnes ont bénéficié de l’expertise de notre équipe et 95,5% de nos membres ont 
trouvé l’emploi désiré à l’intérieur de 3,2 semaines. 
 
Nous pouvons sûrement vous aider,  que ce soit pour rédiger un curriculum vitae, consulter nos listes 
d’employeurs, vous outiller dans vos démarches, répondre à vos questions, etc. 
 
N’hésitez pas à venir nous rencontrer au 61, rue Lafontaine à Rivière-du-Loup et à nous contacter au 
418-867-8685.  
 
Depuis 20 ans, le club est la clé de votre succès! 

    L’Équipe du Club                          

                                        La Corde à LingeLa Corde à LingeLa Corde à LingeLa Corde à Linge    
    

Veuillez prendre note que le comptoir 
de vêtements usagés sera fermé du fermé du fermé du fermé du 
21212121    décembre 2011 au 12 janvier décembre 2011 au 12 janvier décembre 2011 au 12 janvier décembre 2011 au 12 janvier 
2012  inclusivement2012  inclusivement2012  inclusivement2012  inclusivement.  

 
Nous serons de retour le mercredi 

18 janvier 2012. 

 
Merci de votre compréhension et nous 

vous souhaitons Joyeux Noël et Bonne Année Joyeux Noël et Bonne Année Joyeux Noël et Bonne Année Joyeux Noël et Bonne Année !  

Dates de tombée et parution Dates de tombée et parution Dates de tombée et parution Dates de tombée et parution     
du Saintdu Saintdu Saintdu Saint----Hubert en bref pour 2012Hubert en bref pour 2012Hubert en bref pour 2012Hubert en bref pour 2012    

 

Veuillez prendre note des parutions du Saint-Hubert en bref 
pour l’année 2012 ainsi que les dates de tombée. Vous avez la 
responsabilité de me faire parvenir vos articles avant la date de 
tombée qui est toujours fixée le 2e mercredi du mois précédent 
la parution. 

 

Voici les dates de tombée et de parution:Voici les dates de tombée et de parution:Voici les dates de tombée et de parution:Voici les dates de tombée et de parution:    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

Merci de votre collaboration !Merci de votre collaboration !Merci de votre collaboration !Merci de votre collaboration !    

Dates de tombéeDates de tombéeDates de tombéeDates de tombée    Dates de parutionDates de parutionDates de parutionDates de parution    

11 janvier 2012 1er février 2012 

14 mars 2012 1er avril 2012 

9 mai 2012 1er juin 2012 

13 juin 2012 (peut différer)(peut différer)(peut différer)(peut différer) 1er aout 2012 

12 septembre 2011 1er octobre 2012 

14 novembre 2011 1er décembre 2012 

Publicités annuelles Publicités annuelles Publicités annuelles Publicités annuelles ---- Saint Saint Saint Saint----Hubert en brefHubert en brefHubert en brefHubert en bref    
 
Nous sommes à travailler sur les publicités annuelles 
dans le journal municipal le Saint-Hubert en bref.  Si 
vous voulez en connaitre d’avantage sur les formats, 
les couts ainsi que sur les disponibilités et/ou si 
vous êtes intéressés à vous procurer un espace pu-
blicitaire, veuillez nous contacter, au plus tard le au plus tard le au plus tard le au plus tard le 
10101010    décembredécembredécembredécembre    2011201120112011 à la municipalité. 

    
Au 418 497Au 418 497Au 418 497Au 418 497----3394339433943394    


